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Prevencia a rieSenie Sikanovania Ziakov

Clanok 1

Uvodné ustanovenie

Riaditel' Zakladnej Skoly, Jilemnického ulica 204/11, Dunajské Streda v stlade so
Smernicou ¢. 36/2018 Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
podla § 3 pism. d) a 0) zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o
zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zdkon*) v sulade s ¢lankom 11 ods. 2 pism.
f) vydava tuto smernicu, ktora upravuje zakladné znaky, formy a prejavy Sikanovania deti a
ziakov, moznosti preventivneho poOsobenia a metddy rieSenia Sikanovania Zziakov v
nadvéznosti na zodpovednost’ Skoly a Skolského zariadenia podla § 144 ods. 1 pism. 0) a §

153 ods. 1 zdkona a na prava ziaka podl'a § 144 ods. 1 pism. i) a k) zakona.

Clanok 2

Charakteristika Sikanovania

Sikanovanim rozumieme akékol'vek spravanie Ziaka alebo Ziakov, ktorych zamerom je
ublizenie inému ziakovi alebo ziakom, pripadne ich ohrozenie alebo zastraSovanie. Ide

0 cielené a opakované pouzitie nasilia voci takému ziakovi alebo skupine Ziakov, ktori sa
Z najroznejsich dovodov nevedia alebo nemozu uéinne branit’. Sikanovanie sa prejavuje

v roznych podobach, ktoré mo6zu mat’ nasledky na psychickom a fyzickom zdravi.

1. Podstatnymi znakmi Sikanovania si:
a) umysel bezprostredne smerujtci k fyzickému alebo psychickému ubliZzeniu druhému,
b) agresia jedného ziaka alebo skupiny Ziakov,
c) opakované ttoky,
d) prevaha agresora alebo skupiny agresorov nad obet'ou.

2. 'V pripade agresorov ¢asto ide o jedincov

— nadpriemerne telesne zdatnych, silnych, obratnych (hlavne pri fyzickych utokoch),

— svelmi dobrou inteligenciou, ktora umoznuje vymyslat’ rafinované formy agresie,
¢im moze nahradzat’ nedostatok fyzickej sily,

— sebaistych, netzkostnych, casto vSak poSkodenych nevhodnou vychovou,

— typicka je tazba dominovat’, ovladat’ druhych, bezohl'adne sa presadzovat’,

— ktori sa I'ahko urazia, su vzt'ahovacni,

— pre ktorych ubliZzovanie druhym robi radost’,

— ktori maji temperamentné predpoklady (vybusnost’, impulzivnost); ¢asto posiliiované
rodinnou vychovou (nedostatok zaujmu, citovy chlad, ponizovanie, fyzické nasilie,

agresivne spravanie rodi¢ov),
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— ktori sa chcu tymto sposobom zaradit’ do partie.

Obet’ Sikanovania

Obet'ou Sikanovania sa méze stat’ kazdy. Sikanovanie hrozi detom, ktoré pridu ako nové

do zohraného kolektivu. Tieto deti sa stani predmetom nepriatel'stva pre svoju akukol'vek

prednost’. Mozu to byt deti premyslavé, prili§ zrelé a uslachtilé, infantilné pre svoju

jemnost’. NajCastejSie sa stavaju tercom Sikanovania deti vtedy, ak

— sa od skupiny odli$ujt pre nejaku zvlastnost’ (dobry ziak alebo handicap),

- maju v skole malo kamaratov,

- tazsie nadvézuju kontakty,

- na ostatnych pdsobia dojmom citovo labilnych,

— ide odeti zo socialne slabSej vrstvy (menej atraktivne obleCené, hygienicka

zanedbanost’),

—  provokujt agresiu vlastnym spravanim,

- mavaju nizke sebavedomie,

- maju sklon pocitovat’ zanedbanie bez dostatoéné¢ho dévodu,

- sa povazuju za hlupe a nezaujimave,

- sa submisivne podriad’uju,

— satazko presadzuji medzi vrstovnikmi.

Prejavy Sikanovania

a) Priame znaky Sikanovania

posmeSné poznamky na adresu Ziaka, pokorujice alebo urazlivé prezyvky,
nadavky, poniZovanie, posmech, hrubé Zarty na jeho ucet, pricom rozhodujucim
kritériom je, do akej miery je dany Ziak konkrétnou prezyvkou alebo ,,zartom*
zranitelny,

kritika ziaka, vyc€itky na jeho adresu, najmd prednesené nepriatel'skym az
nenavistnym alebo pohfdavym tonom,

natlak na Ziaka, aby daval vecné alebo penazné dary Sikanujucemu alebo za neho
platil,

prikazy, ktoré Ziak dostdva od inych spoluZiakov, najmd panovaénym ténom
a skutocnost’, Ze sa im podriad'uje,

natlak na ziaka k vykonavaniu nemoralnych az trestnych ¢inov ¢i spolutcasti na
nich,

strkanie, Stuchanie, Udery, kopance, ktoré nemusia byt zvlast' silné, ale napadné
moze byt aj to, Ze ich obet’ neoplaca,

Sarvatky, v ktorych jeden z ucastnikov je zretel'ne slabsi a snazi sa uniknut’,
fyzické utoky,

prikazy agresora vykonat’ ur€iti vec proti voli obete,
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— odcudzenim veci,

- vyhrazanim, zastraSovanim, vydieranim,
- zneuzitim osobnych udajov, fotografii,
- §irenim nepravdivych informacii,

- kybersikanovanim.

b) Nepriame (varovné znaky) znaky Sikanovania

- ziak je pocas prestavok casto osamoteny, ostatni o neho nejavia zaujem, nema
kamaratov, ignoruju ho,

- pri timovych Sportoch byva jedinec voleny do druzstva medzi poslednymi,

- pocas prestavok vyhl'adava blizkost’ ucitel’ov,

- ak ma ziak prehovorit’ pred triedou, je neisty, ustraseny,

- podsobi smutne, nest’astne, stiesnene, ma blizko k placu, stava sa uzavretym,

- jeho Skolsky prospech sa niekedy nahle a nevysvetlite'ne zhorSuje,

- jeho veci st poskodené alebo zni¢ené, pripadne rozhddzané,

- zaSpineny alebo poskodeny odev, stale mu chybaju nejaké jeho veci,

- odmieta vysvetlit poskodenie a stratu veci alebo pouziva nepravdepodobné
vyhovorky,

- meni svoju pravidelnu cestu do $koly a zo Skoly,

- zacina vyhl'adavat dovody pre absenciu v Skole,

— odreniny, modriny, Skrabance alebo rezné¢ rany, ktoré nedokdze uspokojivo

vysvetlit'.

5. Kybersikanovanie
Kybersikanovanie je priama forma Sikanovania, pri ktorej ide o zneuZitie informacno-
komunikacénych technologii (najmé telefonu, tabletu, internetu a socidlnych sieti) na
umyselné ohrozenie, ubliZzenie alebo zastrasovanie, pricom sa Casto vyskytuje v spojeni s
inymi formami Sikanovania.
Kybersikanovanie ma najcastejsie tieto znaky:
a) socialna prevaha alebo psychicka prevaha agresora, nie je nutna fyzicka prevaha,
b) agresor vystupuje Casto anonymne,
C) utok nevyzaduje fyzicky kontakt agresora a obete,
d) agresor spravidla nevidi priamu emocionalnu reakciu obete na Gtok s ohladom na
anonymitu a odstup, ktoré informacno-komunikaéné technologie umoziuja,
e) utoky sa Siria prostrednictvom internetu podstatne rychlejSie ako inymi sposobmi,
f) utoky su pristupné vel’kému mnozstvu 0sob,
g) agresor je schopny uskutocnit’ Gitok z réznych miest,
h) utoky m6zu mat dlhsie trvanie v Case,

i) obet nemusi o napadnuti dlhs§iu dobu vediet’,
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obet’ nemusi byt’ schopna identifikovat  agresora,
zverejnen¢ informaécie, fotografie a audiozdznamy a videozaznamy moze byt narocné

odstranit’ z internetu.

6. Sikanovanie moZe napliiat’ skutkova podstatu trestného ¢inu alebo priestupku.

7. Ziak, ktory je agresorom, mozZe byt trestne stihany najmé za trestny &in

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
K)

ublizenia na zdravi,

obmedzovania osobnej slobody,
lupeze,

vydierania,

hrubého natlaku,

natlaku,

poruSovania domovej slobody,
sexualneho nasilia,

sexualneho zneuzivania,

kradeze,

neopravneného uzivania cudzej veci,
poskodzovania cudzej veci,
nebezpecného vyhrazania sa,
nebezpecného prenasledovania,
vyroby detskej pornografie,
rozSirovania detskej pornografie,
prechovavania detskej pornografie a u€ast’ na detskom pornografickom predstavent,

ohovarania.

Sikanovanie méze napliiat’ skutkovi podstatu priestupku proti ob&ianskemu spolunazivaniu
alebo priestupku proti majetku.

8. Riaditel’ Skoly oboznamuje s podstatou, formami a nebezpecnymi désledkami Sikanovania

a)
b)
c)
d)

vSetkych ziakov prislusnej Skoly a ich zakonnych zastupcov,
zamestnancov Skoly prislu$nej Skoly,
osoby, ktoré sa osobne staraju o dieta,

zariadenie, v ktorom je ziak umiestneny na zaklade rozhodnutia sudu.

9. Riaditel’ skoly zodpoveda za systémové aktivity Skoly v oblasti prevencie Sikanovania. Pri

priprave a realizacii celoSkolskej stratégie najméa

a)
b)

vytvara pozitivne prostredie v Skole,

podporuje prosocidlne spravanie a vzt'ahy deti,
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10.

11.

d)

f)

9)

h)

)

k)
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urcuje v Skolskom poriadku pravidla
— spravania sa vratane sankcii za ich porusenie,
— pouzivania informacno-komunikacnych technolégii (mobilnych telefénov,
tabletov, pocitacov a inych komunikaénych technologii) v priestoroch skoly,

rozpracuva podrobnosti prevencie a rieSenia Sikanovania ziakov vo vnltornom
predpise skoly,
zabezpecCuje v sulade s pracovnym poriadkom Skoly zvysSeny dozor pedagogickych
zamestnancov cez prestavky, pred zaCiatkom vyucovania, po jeho skonceni a v Case
mimo vyucovania, najmé v priestoroch, kde k Sikanovaniu uz doslo alebo by k nemu
mohlo dochadzat’,
oboznamuje pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov so sposobom
oznamovania Sikanovania a preverovania Sikanovania,
informuje o postupe pri zisteni Sikanovania, najma

— pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,

— ziakov,

— zdkonnych zastupcov ziaka,

— osoby, ktoré sa osobne staraju o diet’a,

— zariadenie, v ktorom je ziak umiestneny na zéklade rozhodnutia sudu,
zabezpecuje zverejnenie kontaktnych udajov institicii, ktoré sa prevenciou a rieSenim
Sikanovania zaoberaju,
uréuje v pracovhom poriadku Skoly povinnost zamestnancov Skoly oznamovat’
podozrenie zo Sikanovania,
zabezpeCuje vzdelavanie pedagogickych zamestnancov v oblasti prevencie
Sikanovania, vratane kyberSikanovania, prostrednictvom zvySovania digitalnej
gramotnosti ucitelov,
spolupracuje s odbornymi zamestnancami prislusného centra pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie (d’alej len ,,centrum®) a d’al§Simi odbornymi
pracoviskami poradenskych sluzieb a preventivnych sluzieb v regione,

zapdja do prevencie Sikanovania ziacku Skolsku radu, radu $koly a zriad’'ovatel’a.

Skola zodpoveda za Ziakov v €ase vyuCovania aV Case organizovania Skolskych akeii.

Skola zodpovedd aj za Skodu, ktort v Case vyucCovania, resp. v dobe vykonavania tzv.

prechodného dozoru sposobi ziak, pokial’ ten, kto je povinny vykonavat dozor,

nepreukaze, ze nalezity dozor nezanedbal. (§422 Obcianskeho zakonnika).

Sikanovanie nesmie byt zamestnancami §koly v Ziadnej miere akceptované a pedagdg ho

musi bez meskania riesit’ a kazdej jeho obeti poskytnut’ okamzitii pomoc.
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12.

13.

14.

15.

16.
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Zodpovednym za priestupky je ten, kto v ¢ase jeho spachania dovisil §trnasty rok svojho
veku. Ak spacha priestupok osoba, ktora case jeho spachania dovifSila Strnasty rok
a neprekrocila osemndsty rok svojho veku, zarad’uje sa do kategoérie ,,mladistvych®.
Sikanovanie moZe napliiat skutkovi podstatu priestupku proti ob&ianskemu
spolunazivaniu(§ 49 zdkona Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v
zneni neskorSich predpisov.) alebo priestupku proti majetku (§ 50 zakona Slovenskej
narodnej rady €. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich predpisov).

Skutocnost’, ze fyzicka osoba nie je trestne zodpovednd z dovodu nizkeho veku, nie je
prekazkou na podanie Zaloby vo veci nahrady skody, ktoru ziak spdsobil na majetku alebo
vo veci nahrady ujmy, ktoru ziak spdsobil na zdravi. Zakonny zastupca ziaka a ziak
zodpovedaju za Skodu spolocne a nerozdielne.

Péachatel'om trestného ¢inu je ten, kto trestny cin spachal sdm. Za spolupachatelstvo
trestného ¢inu sa povazuje, ak bol trestny ¢in spachany spolocnym konanim dvoch alebo
viacerych osob.

Ucitel, ktorému bude znamy pripad Sikanovania a neprijme Vv tomto smere Zziadne
opatrenie, sa vystavuje riziku trestného postihu. Takymto konanim moéze pedagogicky
zamestnanec napiiiat’ i skutkovil podstatu trestného Ginu neprekazenia trestného ¢&inu,
neoznamenia trestného ¢inu alebo ubliZzenia na zdravi a to tak, Ze inému z nedbanlivosti
ublizi na zdravi tym, ze porusi dolezitG povinnost' vyplyvajucu z jeho zamestnania,

povolania, postavenia alebo funkcie, alebo ulozeni mu podl'a zakona.

Clanok 3

Prevencia Sikanovania

Podstatou, formami a nebezpeénymi dosledkami Sikanovania ako antisocialneho spravania

jednotlivcov i skupin sa musia oboznamit’ vSetci ziaci, zamestnanci $koly a rodicia. Pre

ziakov, pedagogickych zamestnancov i rodiov je potrebné vediet’, Ze tieto formy spravania

nie st neSkodnym humorom a zdbavou, mali by sa oboznamit’ predov$etkym s negativnymi
b

dosledkami Sikanovania, a to tak pre jeho obete, ako 1 pre agresorov. Za zv1ast’ nebezpecné je

potrebné povazovat’ tendenciu podcenovat’ pociatocné prejavy Sikanovania.

1.

Dolezité aktivity Skoly sa nedaji spajat’ len s vyucCovacimi predmetmi, ale sa tykaja
vSetkych ¢innosti a situacii v Skole, v ktorych sa ziak ué¢i prijimat’ vSeobecné hodnoty
spolo¢nosti, identifikovat’ sa s nimi a konat’ v ich duchu v kazdodennom Zivote.
Prevencia Sikanovania sa zabezpecuje najmé formou
a) sucasti vychovno-vzdelavacicho procesu vratane pozitivneho vplyvu osobnosti
pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca v ramci kazdodenného
vyucovania, obsahového zamerania a didaktiky predmetov a prierezovych tém:
1) osobny asocialny rozvoj,

2) medialna vychova,
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3) multikultarna vychova,

4) ochrana zivota a zdravia,

5) vychova a vzdelavanie k 'udskym pravam,

6) vychova k obcianstvu,

7) boj proti extrémizmu,

8) .vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu a
b) sutazi, hier, prednasok alebo diskusii organizovanych $kolou alebo organizovanych

inymi relevantnymi subjektmi.
Riaditel’ skoly, koordinator prevencie a triedny ucitel' priebezne informuju zakonnych
zastupcov, opatrovnika, osoby, ktorym sud zveril diet'a do osobnej starostlivosti alebo do
pestunskej starostlivosti alebo do starostlivosti budtcich osvojitel'ov (d’alej len ,,0soba,

966

ktora sa osobne stard o dieta*) alebo zariadenie, v ktorom je ziak umiestneny na zéklade
rozhodnutia stidu o preventivnych ¢innostiach §koly. Pri realizacii preventivnych ¢innosti
Skoly riaditel' Skoly, koordinator prevencie a triedny ucitel venuju zvySenii pozornost’
efektivite tychto cCinnosti. Za efektivnu stratégiu v prislusnej oblasti sa nepovazuju
jednorazové ¢innosti, kulturne podujatia, moralizovanie a zastraSovanie.
Riaditel' $koly, koordindtor prevencie a triedny ucitel’ vopred preveria navrhované
preventivne ¢innosti Skoly s cielom predist’ neziaducemu vplyvu neodbornych ¢innosti,
ako aj Skodlivému vplyvu kultov, siekt ¢i extrémistickych organizacii na ziakov.
Riaditel Skoly oboznamujes podstatou, formami a nebezpeénymi ddsledkami
Sikanovania:
a) vsetkych ziakov prislusnej Skoly a ich zakonnych zastupcov,
b) zamestnancov $koly prislusnej Skoly,
C) osoby, ktoré sa osobne staraji o dieta,
d) zariadenie, v ktorom je ziak umiestneny na zaklade rozhodnutia stdu.
Riaditel’ Skoly zodpoveda za systémové aktivity Skoly v oblasti prevencie Sikanovania. Pri
priprave a realizacii celoskolskej stratégie najma
a) vytvara pozitivne prostredie v $kole,
b) podporuje prosocialne spravanie a vztahy deti,
€) urcuje v Skolskom poriadku pravidla
— spravania sa vratane sankcii za ich porusSenie,
— pouZzivania informacno-komunikaénych technoldgii (mobilnych telefonov,
tabletov, pocitacov a inych komunikaénych technologii) v priestoroch skoly,
d) rozpraciva podrobnosti prevencie a rieSenia Sikanovania ziakov vo vnutornom
predpise skoly,
e) zabezpeCuje v sulade s pracovnym poriadkom $koly zvyseny dozor pedagogickych
zamestnancov cez prestavky, pred zafiatkom vyucovania, po jeho skonceni a v Case
mimo vyucovania, najmé v priestoroch, kde k Sikanovaniu uz doslo alebo by k nemu

mohlo dochadzat’,
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f)

9)

h)

)

K)

1)
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oboznamuje pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov so sposobom
oznamovania Sikanovania a preverovania Sikanovania,

informuje o postupe pri zisteni Sikanovania, najméa

1) pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,

2) ziakov,

3) zakonnych zastupcov ziaka,

4) osoby, ktoré sa osobne staraji o dieta,

5) zariadenie, v ktorom je ziak umiestneny na zaklade rozhodnutia sudu,

zabezpecuje zverejnenie kontaktnych tdajov institacii, ktoré sa prevenciou a rieSenim
Sikanovania zaoberajq,

urcuje v pracovnom poriadku Skoly povinnost' zamestnancov Skoly oznamovat
podozrenie zo Sikanovania,

zabezpecCuje vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov v oblasti prevencie
Sikanovania, vratane kyberSikanovania, prostrednictvom zvySovania digitdlnej
gramotnosti ucitel’'ov,

spolupracuje s odbornymi zamestnancami prislusného centra pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie (d’alej len ,,centrum*) a d’al§imi odbornymi
pracoviskami poradenskych sluzieb a preventivnych sluzieb v regione,

zapdja do prevencie Sikanovania ziacku Skolsku radu, radu skoly a zriad’ovatel’a.

7. Skola zabezpeci podla ponuky vzdeldvanie v oblasti prevencie Sikanovania, vratane

kyberSikanovania, prostrednictvom zvySovania digitalnej gramotnosti ucitel'ov.

Clanok 4

Metody rieSenia Sikanovania

Odhalenie Sikanovania byva niekedy vel'mi t'azké i pre skuseného pedagoga. NajzadvaznejSiu

negativnu ulohu pri jeho zistovani hra strach (alebo snaha o utajenie) u obeti, ale aj agresorov

a d’alsich moznych Uc¢astnikov. Chranit’ zdroj informacii, neprezradit’ ho, ak si to sdm nepraje

a nechce pristlpit’ na otvorentl konfrontaciu. Cely pripad riesit’ pokojne, s dostatkom ¢asu. Pri

rieSeni pripadu ¢o najmenej prezradime o tom, ¢o uZ vieme a 0 tom, ¢o nemdZeme dokazat’.

1. Riaditel Skoly alebo nim poverena osoba pri zistovani a preverovani Sikanovania najma

a)
b)

c)

d)

zabezpeci bezodkladnli pomoc obetiam a ochranu obeti,

zabezpeci dozor v triede, kde sa preveruje Sikanovanie,

vykonava opatrenia na zabranenie moznej krivej vypovede agresora jeho izolaciou
pocas preverovania Sikanovania,

preveruje Sikanovanie bezodkladne v cCase, ked’ agresor nie je eSte dohodnuty na
spolo¢nej vypovedi s obet'ou, svedkami alebo inymi osobami, ktoré na Sikanovanie
upozornili,
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f)

9)

h)
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zabezpeci, aby obet’ nebola konfrontovana s agresorom,

zabezpeci zistenie vhodnych svedkov a uskutocnenie individuélnych rozhovorov alebo

konfronta¢nych rozhovorov so svedkami,

uchovéava dokazy pri podozreni na kyberSikanovanie v spolupraci s koordindtorom

informatizacie alebo externym expertom,

kontaktuje vo vzt'ahu k obeti, agresorovi a svedkovi Sikanovania:

1) zakonnych zastupcov,

2) osoby, ktoré sa osobne staraju o dieta,

3) zariadenie, v ktorom je Ziak umiestneny na zaklade rozhodnutia sudu,

4) zariadenie socialnopravnej ochrany deti asocialnej kurately, v ktorom je ziak
umiestneny,

kontaktuje miestne prislusné centrum,

zabezpeci pouzitie anonymnej dotaznikovej metody,

vedie pisomné zdznamy o rieSeni jednotlivych pripadov Sikanovania

zabezpeci pri rozhovoroch pritomnost’ najmenej dvoch pedagogickych zamestnancov

alebo odbornych zamestnancov,

ohlasuje prisluSnym utvarom Policajného zboru podozrenie na spachanie priestupku

alebo trestného ¢inu.

Rozhovor s obet'ou

nechdme dieta samostatne hovorit’, citlivo ho povzbudzujeme, aby hovorilo ¢o
najviac,

pri spontannej vypovedi sa zatneme pytat’ na vSetky podrobnosti,

otazky: ,,Co sa stalo? Kde sa stalo? Kto o urobil? Ako sa spravali ostatni pritomni?*,
obet’ uistime o tom, Ze ju budeme chranit’,

mozeme diet'a poziadat, aby cely incident napisalo,

ak je viditeI'né zranenie, upovedomime lekara, pripadne policiu,

upovedomime rodic¢ov,

na otvorenu konfrontaciu dieta neprehovarame, iba mu to navrhneme, ak nesuhlasi,
znovu ho ubezpecime o ochrane,

pozor na falo$né obvinenia.

Rozhovor s agresorom

skor ako zaCneme naostro vySetrovat’, zvazime, aké je moznost’ agresora usvedcit’,

ak je tdto moZnost’ mala, hlavne v pripade strachu a obav obete, musime sa uspokojit’
S tym, Ze urobime vSetko pre ochranu obete,

otvorene povieme 0 obvineni a sledujeme reakcie (chranime obet’ i svedkov),
rozpravame pokojne, neodddvame sa pripadnému hnevu,

nechame samostatne hovorit’ agresora, pripadne mu dame celua situaciu napisat,
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- kladieme mu jasné a presné otazky,

- kym pripad nie je vyrieSeny, neodsudzujeme,

- @ v pripade vyrieSeného problému odsudime ¢in, nie celt osobnost’ (ako ¢lovek ma
Sancu na napravu),

- informuje 0 moznych sankciach a d’alSom postupe.

4. Rozhovor so svedkami
- individualne rozhovory,
- kladieme konkrétne otazky (kto, kedy, ako),
-V pripade, ze sa ndm nedari, polozime taka otazku, z ktorej sa uz predpoklada, Ze diet’a

urcitu vec videlo ,,Kde si bol, ked...“ namiesto ,,Ublizil X ziak ziakovi Y,
- dobré su otazky, na ktoré sa neda odpovedat’ ano —nie — neviem,

- musime celit’ vyhovorkam.

5. Rozhovor s rodi¢mi obete
— informujeme ich o celom priebehu vySetrovania,
— ubezpecime ich o ochrane ich dietata,

— snazime sa dohodnut’ na spolupraci.

6. Rozhovor s rodi¢mi agresora
- rodi¢ov pozveme na pohovor,
- oboznamime ich o priebehu vySetrovania, o podstate ¢inu i 0 celkovom spravani sa
dietat’a v skole,
- utychto rodicov, ktori nemaji zaujem spolupracovat, aktori priamo negativne
ovplyvnili spravanie svojho dietat’a, rozhovor zbyto¢ne nepredlzujeme, obozndmime
ich 0 moznych sankciach a 0 d’alsom postupe,

- zapis z rozhovoru im dame podpisat’.

7. Oboznamenie triedy
- oboznamenie spoluziakov, ¢i a ako budl vinnici potrestani,
- vo vaznejsich pripadoch by mal tento rozhovor viest riaditel,

-V pripade obav 0 bezpecnost’ obete od tohto kroku upustime.

Clanok 5
Opatrenia na rieSenie Sikanovania

Z opatreni pre obete a jej zdkonnych zéastupcov, osoby, ktoré sa osobne starajii o dieta a
zariadenie, v ktorom je obet’ umiestnena na zaklade rozhodnutia sudu st najma:

- odportcanie rodi¢om obeti vyhl'adat’ individualnu odbornt psychologicku pomoc,
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- zorganizovanie skupinového intervencného programu riaditelom Skoly v spolupraci
S0 psychologom,
- zaistenie bezpecia obete,

- informovanie a poradenstvo pre rodicov obeti.

1. Z beznych opatreni pre agresorov mozno pouzit’:
- odporucenie rodi¢om agresorov vyhl'adat’ odbornu starostlivost’,
- vychovné opatrenia az zniZenie znamky zo spravania,

- prelozenie agresora do inej triedy ak je agresor schopny stale ohrozovat’ svoje okolie.

2. 'V mimoriadnych pripadoch sa mézu pouzit’ d’alSie opatrenia:

— odportcanie rodicom umiestnit’ ziaka na dobrovol'ny diagnosticky pobyt do miestneho
prislusného diagnostického centra, pripadne do lieCebnovychovného sanatoria,

— oznamenie prislusnému Uradu prace, socialnych veci arodiny — socialnopravna
ochrana deti za ucelom vyuzitia nutnych vychovnych opatreni v prospech maloletého
v zmysle Zakona ¢. 195/1998 Z. z. 0 socidlnej pomoci, v zneni neskorsich predpisov,

— oznamenie prislusnému utvaru Policajného zboru SR, ak doslo k zavaznejSiemu
pripadu Sikanovania, pri ktorom je podozrenie, ze bol spachany trestny ¢in alebo ¢in
inak trestny (u maloletych).

— Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec je povinny Sikanovanie, alebo
podozrenie zo Sikanovania medzi ziakmi bezodkladne rieSit a kazdej jeho obeti

bezodkladne poskytnut’ pomoc.

Clanok 6
Spolupraca Skoly s organmi ¢innymi v trestnom konani a organom socialnopravnej

ochrany deti a socialnej kurately

Riaditel’ $koly je povinny ozndmit’ organom ¢innym v trestnom konani podozrenie, Ze Ziak sa
dopustil
a) Sikanovania,
b) spachania trestného ¢inu uvedeného v €l. 2 ods. 8 alebo opakovane pachal priestupky

uvedené v ¢l. 2 ods. 12 v stuvislosti so Sikanovanim.

1. Riaditel' Skoly je povinny orgédnu socidlnopradvnej ochrany deti a socidlnej kurately
oznamit’
a) podozrenie podl'a odsekul,
b) skuto¢nosti, ktoré ohrozuju obet, agresora alebo svedkov,

C) opatrenia, ktoré prijal podla ¢lanku4 alebo ¢lanku 5.
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Clanok 7

Spolupriaca skoly so zakonnymi zastupcami Ziakov, osobami, ktoré sa osobne staraji o

diet’a alebo zariadenim, v ktorom je Ziak umiestneny na ziklade rozhodnutia sidu

1. Pri podozreni na Sikanovanie Ziaka spolupracuju riaditel’ skoly, koordinator prevencie,
vychovny poradca, d’al$i pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci s rodinou obete
a s rodinou agresora.

2. Pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci dbaji pri rozhovore so zakonnym
zastupcom obete, agresora alebo svedka najma na zachovanie dovernosti informacii.

3. Riaditel’ Skoly moze odporucit’ zakonnym zéstupcom agresora a osobam, ktoré sa osobne
staraju o dieta alebo zariadeniu, v ktorom je umiestneny na zdklade rozhodnutia sudu,
umiestnit’ agresora na dobrovol'ny diagnosticky pobyt do diagnostického centra alebo do
liecebno-vychovného sanatoria.

4. O ukonoch podla tohto ¢lanku osoba poverena riaditelom Skoly vyhotovuje zapis, z

ktorého po jednom vyhotoveni poskytne kazdej zo zucastnenych osob.

Clanok 7

Zaverefné ustanovenie

1. Dodrziavanie tejto smernice je zavdzné pre vSetkych ziakov Skoly, zdkonnych zastupcov
ziakov a zamestnancami skoly.

2. Triedni ucitelia su povinni oboznamit’ s touto smernicou ziakov na triednych hodinach a
rodicov na triednych aktivoch ZdruZenia rodicov na zaciatku skolského roka.

3. Smernica Prevencia arieSenie Sikanovania ziakov je dostupna v kazdej triede ana
webovej stranke Skoly.

Clénok 8
Suvisiace dokumenty

Zakon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zékonov
Vyhlaska ¢. 223/2022 Z. z. Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej
republiky o zakladnej Skole
Vyhléaska 339/2023 Z. z. Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
o pedagogickej dokumentacii a d’alSej dokumentacii
Smernica Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR €. 36/2018 k prevencii a rieSeniu
Sikanovania deti a ziakov v Skolach a Skolskych zariadeniach
Vnutorny poriadok Skolského klubu deti
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